SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DE ADOLESCENTES — ABRINDO PORTAS

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES DO OBJETO

Termo de Colaboragao n°: 31.333

Ano de Referéncia: 2024

Periodo de Referéncia Quadrimestre: [ ] Janeiro a Abril [ X] Maio a Agosto [ ] Setembro a Dezembro
Natureza do Servigo Socioassistencial: [X] Atendimento - Protecdo Social Basica [ ] Atendimento - Protecao

Social Especial [ ] Assessoramento

1) Identifica¢ao:

Organizag3o da Sociedade Civil: SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU
Endereco: ME MARIA VILLAC, 42 - SAO JUDAS TADEU, SUMARE - SP
Telefones: (19) 3864-1666

Email: SBSAOJUDASTADEU@SBSAOJUDASTADEU.COM.BR

Site: SBSAOJUDASTADEU.COM.BR

2) Responsavel Legal:

Nome: JOSE DALTON GOMES DE MORAES

Cargo: PRESIDENTE

Enderego: RUA JOSE MARIA MIRANDA, 234, APTO 61, CENTRO, SUMARE -SP
Telefone: (19) 996117851

Email: DALTONMORAESADV@GMAIL.COM

3) Responsavel Técnico pelo Servigo:

Nome: MIRELA HERNANDES CIA MEDEIROS

Cargo: COORDENADORA DE PROJETOS

N° do Conselho de Classe: 9708539/DEMEC/SP

Endereco: RUA MARIO APARECIDO FERREIRA MARTINS, 119, JD. SANTA MADALENA, SUMARE — SP
Telefone (19) 992582780

Email: MIRELA@SBSAOJUDASTADEU.COM.BR

4) Orgio Gestor:

Nome: Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimento Social
Endereco: Av. Brasil, 1111 — Jd. Nova Veneza — Sumaré/SP CEP: 13177-050
Telefones: (19) 3399-5769

Email: apoiotec.siades@gmail.com

5. Descri¢do do Servico/Programa Projeto:

5.1 Identificagdo do Objeto: Proposta de plano de trabalho para execucdo do Programa de
Qualificagdo Profissional de Adolescente em resposta ao chamamento n2 001/2023 do conselho municipal
dos direitos da crianga e adolescente e secretaria municipal de inclusdo, assisténcia e desenvolvimento
social no municipio de Sumaré, pela OSC Sociedade Beneficentes Sdo Judas Tadeu, com uma meta total de
400 adolescentes e jovens, durante um periodo de 24 meses, divididos em 04 turmas distintas, com meta
de 100 atendidos semestralmente, ofertando uma bolsa auxilio aos adolescentes que frequentem
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

assiduamente as a¢des/atividades, no valor de R$150,00, por més, durante os 06 meses de participacdo. O
programa tera abrangéncia municipal.

5.2 Objetivo Geral: Ofertar a¢des de qualificacdo profissional e de prepara¢do para o mundo do
trabalho para adolescentes de 14 a 17 anos e 11 meses que possibilitem o acesso ao mundo do trabalho e
estimulem a sua convivéncia social, a participa¢do cidada e uma formacgao geral para o mundo do trabalho.

5.3 Publico-alvo:

Descri¢cdao do Publico-alvo | Quantidade | Quantidade Més | Quantidade Més | Quantidade Més -
atendido Més — MAIO - JUNHO - JULHO AGOSTO

Cria NCAas (0-11 anos e 11 meses)

Adolescentes (12-17 anos e 11 129 129 126 124

meses)

ldosos (acima de 60 anos)

Pessoas com Deficiéncias 05 05 05 05

(todas as idades)

Mulheres (acima de 18 anos)

Homens (acima 18 anos)

5.4 Meta de Atendimento:(META ESTABELECIDA X META ALCANCADA)

Més de maio - 100 x 129

més de junho - 100 x 129

més de julho - 100 x 126

més de agosto - 100 x 124

5.5 Dias e Horarios de Atendimento: Turmas (margo a agosto):

Segunda-feira - horario 14h30m as 16h30m — local de atendimento: CEU (Recanto dos Sonhos)
Quarta-feira —horario 9h as 11h - Local de atendimento: CRAS Matdo

Quarta-feira — horério 14h30m as 16h30 - Local de atendimento: CRAS Area Cura

Quinta-feira - horario 14h30m as 16h30m - Local de atendimento: SB Sdo Judas Tadeu (Sdo Judas)

Sexta-feira - horario 14h30m as 16h30m - Local de atendimento: CECAPAS (Nova Veneza)
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5.6 Execucao: seguir as informagées do quadro Cronograma de Execugéo do Plano de Trabalho.

SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

Indicador fisico

Resultado Alcan¢ado

ta

Fase

Especificagao

Unidade

Quantidade
Prevista

Meios de verificagao

Quantidade
Atendida

Planejamento

1 - Planejamento das fases do
Programa Abrindo Portas, do
conteldo programatico e das a¢Ges.

Meses
execugao
planejados

de

06 meses de
execuc¢do do plano
de trabalho, sendo
repetido em 04
turmas distintas,
num total de 24
meses.

1 — Fotos das visitas feitas pela equipe a
procura de  possiveis locais de
atendimento;

2 — Planejamento das aulas e demais
atividades a serem desenvolvidas pelos
alunos;

3 — Elaboragdo da ficha e link de inscrigdo;
4 — Criagdo do logo para o programa;

5 — Confeccdo de folder e banner
informativos;

6 — Criacdo e confec¢do dos uniformes;

7 — Elaboragdo da documentagdo
necessaria para acompanhamento das
atividades, como lista de presenga,
impresso para atividades extraclasse, ficha
de visita social, entre outras.;

8 - Elaboracdo do calendario das
atividades;

9 — Reunido com nutricionista sobre o
lanche adequado a ser servido para os
atendidos;

2/4

Mapeamento

2.1 — Mapear oportunidades do
mundo do trabalho no municipio,
incluindo a economia solidaria,
além de opg¢des de cursos de
capacitacdo e profissionalizantes e

Usuarios
identificados
oportunidades
mapeadas

e

400 adolescentes
do publico
prioritario
identificados e 400
oportunidades
mapeadas no

1 — Mapeamento da rede socioassistencial
com a finalidade de conhecer o caminho
mais facil dos atendidos nos possiveis locais
de execucdo, as barreiras geograficas sobre
a realidade dessas familias que possam
dificultar esse acesso e possiveis solucses.

2/4
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

de oportunidades de
complementacgdo da escolaridade.;
2.2 — Identificar o publico prioritario
em conjunto com a promotoria de
justica (MPSP), conselho municipal
dos direitos da crianca e do
adolescente (CMDCA), protegdo e
atengdo integral a familia (PAIF),
centro de referéncia da assisténcia
social (CRAS), atendimento
especializado a familias e individuos
(PAEFI), centro de atengdo
psicossocial (CAPSI) e demais
servigos da rede.

2.3 Mapeamento da rede de
educagdo municipal e estadual da
cidade de Sumaré - SP, para
adequagdo dos hordrios de
atendimento ao nosso publico alvo.
2.4 Mapeamento de
empreendedores na cidade de
Sumaré-SP, para participacdo e
contribuicdo voluntaria nas
atividades propostas sobre
empreendedorismo;

2.5 Mapeamento de empresas e
comércios que adotam admissao de
aprendiz de acordo com o decreto
n? 11.479 de 06 de abril de 2023.

municipio (de
complementagdo
da escolaridade, de
cursos
profissionalizantes
e de inser¢do no
mundo do trabalho,
incluindo a
economia solidaria)

2- Visita da equipe técnica aos CRAS,
entidades assistenciais, escolas, CAPS,
igrejas e demais instituicdes para entrega
da ficha de inscrigdo em papel e divulgacdo
do link através de QR-Code;

3- Divulgagdo das inscricGes através das
redes sociais;

4- Busca ativa de matriculas no local de
entrega do leite e castracdo dos animais
ofertadas pelo municipio;

5 — Reunido com o PAT (posto de
atendimento ao trabalhador), empresas e
comércio do municipio;

6 — Reunido com instituicdo de ensino
publicas e privadas, que oferecem o ensino
técnico profissionalizante e universitario;

7 — Recebimento das inscrigdes;

8 — Selegdo das inscrigdes por regido do
municipio;

9 — Agrupamentos por preferéncia de
horario de atendimento;

Articulacdo

3 — Articulagdo intersetorial e
institucional no municipio, territério
de abrangéncia do Programa
Abrindo Portas, desenvolvida em
conjunto com a rede

Numeros
parceiros
contatados,

de | A depender das
necessidades para
atender todos os

reunides e agdes | participantes

1 - Reunidao com as seguintes institui¢des:
Belgo Arame;

Centro do Autismo;

CMDCA;

Lar Batista;

44
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

socioassistencial e com parceiros
mapeados do mundo do trabalho,
da drea da educacdo e saude.

conjuntas
realizadas

APAE;

Instituto Educacional e Assistencial Pio XlI;
CECAPAS;

CAPSI;

Pestalozzi;

Associagdo Recanto Tia Cecilia;

Escolas Estaduais de ensino fundamental Il
e ensino médio;

Tiago Degaspari;

CIEE;

VANTEC copiadora;

Escola de idiomas CNA;

ACIAS;

FATEC;

Fernanda Lorengatto

Faculdade Sdo Francisco;

Prefeitura de Sumaré;

SOFIC;

Instituto de Promoc¢do do Menor de
Sumaré;

Good Bom Supermercados

Lojas HAVAN

Yara Fertilizantes

Centro da crianga - Prefeitura de Sumaré

Mobilizacao

A mobilizagdo se dara de trés
formas:

4 .0 - Agdes de informacgao, oficinas
pontuais de sensibilizagdo e ciclos
de oficinas de preparagdo para o
mundo do trabalho;

4.1 - Realizar 4 agdes de informagao
e divulgacdo sobre oportunidades
no mundo do trabalho, politicas
publicas e cursos de capacitacgdo;

Quantidade de
atendidos em 24
meses e numero
de agdes de
informagdo, de
sensibilizagdo e de
oficinas do ciclo
de formacdo.

400 Usuarios
atendidos em 24
meses pelo
programa

4 acoes de
informacao, 4

oficinas pontuais de
sensibilizacdo, 4
ciclos  formativos
com oficinas

1 — Fichas de inscrigdo

2 — Lista diaria de presenca

3 - Fotos

4 — Relatdrios e atividades realizadas pelos
alunos

Turma 2
130 adolescentes,
divididos em 05
espagos de encontros

presenciais
espalhados pelo
municipio, mais

atividades para casa
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

4.2 — Efetuar 4 oficinas pontuais de
sensibilizagdo, que superem o nivel
informativo e promovam reflexdes
sobre o mundo do trabalho,
incluindo o empreendedorismo e a
economia solidaria;

4.3 — Conduzir 4 ciclos de formagao,
com duragdao de 4 h por oficina
semanal para  capacitar os
participantes sobre temas como
direitos, redes sociais, oratoria,
projeto de vida, curriculos e
entrevistas, cidadania,
cooperativismo e trabalho em
equipe, por exemplo.

semanais de 4 h
cada.

Encaminhamento

5 — A partir do contato com o
publico envolvido nas agbes do
programa abrindo portas, a
identificacdo de vulnerabilidades e
dos interesses dos individuos, serdo
feitos os encaminhamentos
necessarios para a rede
socioassistencial, para outras
politicas  publicas,  garantindo
acesso de direitos e das
oportunidades mapeadas
existentes no territdrio.

Encaminhamento
s realizados.

5.1- Regularizacdo
/ atualizagdo dos
documentos

pessoais, Certiddo
de nascimento,
RG, CPF, Titulo de

eleitor; Carteira
de trabalho;
5.2-

Encaminhamento
do responsavel do
aluno (a) ao CRAS
de referéncia;
5.3-
Encaminhamento
do responsavel do
aluno (a)

A depender das
vulnerabilidades
encontradas e do
alinhamento entre
vagas e projeto de
vida dos usuarios

1 — Relatério de encaminhamentos;
2 — Relatério de orientagdo individual;

3- Instrumentais técnico operativos no

servigo social.

5.1
129 Adolescentes;
5.2:
3 Familias;
5.3:
2 Familias
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

Orientagao
avaliagao
multidisciplinar -
saude

para

Formacdo 6.0 — Capacitagao teodrica e pratica, | Numeros de | 400 Alunos | 1 — Lista diaria de presenga; 124 Na 22 turma
através de oficinas, visitas e | aprendizes capacitados (100 a | 2 — Planejamento das atividades; (mar a ago)
encontros presenciais, que o0 | capacitados e | cada semestre) 3 — Atividades realizadas pelos alunos;
oriente a elaborar seu projeto de | nimeros de horas 4 — Fotos;
vida e o capacite para a busca de | da capacitagdo 5 — Extrato de transferéncia de valores;
autonomia, protagonismo e espago
no mercado de trabalho.

6.1 — Pagamento de ajuda de custo
de RS$150,00 durante os 06 meses
de duragao do ciclo de formagao
6.2 — Realizagdo de formaturas e
entrega de certificados
Monitoramento 7.1 - Monitoramento do percurso | Quantidade de | A quantidade de | 1-Relatdrio de encaminhamento 7.1:

dos usudrios encaminhados para
acompanhar o acesso, a
permanéncia e o seu desempenho
no mundo do trabalho, como
também acompanhar o ingresso, a
frequéncia, o desempenho e a
conclusdo nos cursos
encaminhados.

7.2 - Realizar contatos periddicos
para a criagdo de estratégias para a
superagao das dificuldades
encontradas pelos usuarios
encaminhados (inserindo no mundo
do trabalho e por aqueles que
tiveram a sua trajetodria

usuarios
monitorados

usuarios
monitorados  serd
igual a quantidade
de usuarios
encaminhados, a
qual dependera das
vulnerabilidades
encontradas e dos
interesses dos
individuos.

2 — Relatério de visitas
3 - Relatdrio de orientagao

17 Adolescentes na
22 Turma, Sendo:
*17 Entrevistas;
7.2:

317 atendimentos
(Online)
Turma (MAI/AGO)
7.3:

5 adolescentes
Turma (MAI/AGO)
7.4
1.961 atendimentos
7.5
579 atendimentos
(Online)
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

interrompida, voluntaria ou
involuntariamente)

7.3 - Identificar se as pessoas com
deficiéncia encaminhadas contam
com o0 apoio necessario para o
desempenho da atividade de
trabalho ou do curso em questao.
7.4 - Acompanhamento das
atividades e dudvidas com os
atendidos em sala (orientadora e
assistente social)

7.5 acompanhamentos das
atividades e duvidas dos atendidos
com a orientadora (online)

Avaliacdo 8 - Avaliacdo das ag¢des de AcOes avaliadas Todas as seis fases 1 — Relatdrios de acompanhamento 2/4
mapeamento, articulagdo, do programa 2 — Relatdrio de conclusdo
mobilizagdo, encaminhamento, avaliadas:
formagdo e monitoramento mapeamento,
realizadas e do impacto social articulagéo,
alcancgado. mobilizagao,
encaminhamento,
FORMAGAO E
MONITORAMENTO.
Prestacdo de 9.1 - Construgdo de relatdrio Acgles e Conjunto de agbes 1 — Nota e cupom fiscal 2/4
contas técnico das atividades e a¢des atividades de todas as fases do | 2 — Extrato bancario
desenvolvidas; relatadas programa relatadas | 3 — Relatdrios contabil
9.2 — Prestagdo de contas através tecnicamente. totalidade de
dos recursos financeiros utilizados; | Recursos recursos financeiros
financeiros contabilizados

contabilizados
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

6) Recursos Humanos e Operacionais:

6.1 Recursos Humanos:

Funcgao Nome Carga Horaria Vinculo Empregaticio
Orientadora Social Ana Paula Funes Gomes 40 horas CLT
Assistente Social Sheila Lara Lopes 30 horas CLT
Coordenadora Mirela Hernandes Cia Medeiros 40 horas CLT
Auxiliar Administrativo Vitor Hugo de Souza Augusto 40 horas CLT
Gestdo e Planejamento Lilian Regina Scrocca Menuzzo 7 horas Auténomo
Facilitador de Oficina Andrews Alexander Silva 27 horas MEI
Facilitador de Oficina Tiago Rodrigo Degaspari Pereira 15 horas MEI
Facilitador de Oficina Fernanda de Nadai Lorengatto 20 horas MEI
Facilitador de Oficina CTT Escola de Idiomas Ltda 25 horas Auténomo

6.2 Estrutura Fisica:

Unidade/Nucleo: um quadro para cada unidade fisica.

[ X]Préprio [ ]Alugado

[ X] Cedido
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

Descricao Quantidade Disponivel na Capacidade de Atendimento Observagoes
(salas, pdtio, etc) execucdo do objeto Especificar o nimero de atendimentos possiveis no (Por exemplo: Recursos exclusivos ou
Sim/Néo espago compartilhados com outros servicos,
especificar)

Anfiteatro - CEU Recanto dos 01 Sim 40 Recurso Compartilhado com outros
Sonhos (Segunda-feira) servigos
Sala - Sociedade Beneficente 01 Sim Espaco para atividades administrativas, Recurso exclusivo do programa Abrindo
Sdo Judas Tadeu (Terga-Feira) planejamento e reunides de equipe Portas
Sala - CRAS Matdo (Quarta- 01 Sim 25 Recurso Compartilhado com outros
Feira) servigos
Sala CRAS Area Cura (Quarta- 01 Sim 15 Recurso Compartilhado com outros
feira) servigos
Sala - Sociedade Beneficente 01 Sim 25 Recurso Compartilhado com outros
Sdo Judas Tadeu (Quinta-Feira) servigos
Sala - CECAPAS Nova Veneza 01 Sim 35 Recurso Compartilhado com outros
(Sexta-Feira) servigos

6.3 Recursos Fisicos: (veiculos, equipamentos, ferramentas, matérias-primas, etc)

6.3.1 Possui veiculos disponiveis para execu¢ao do objeto?

[ 1Sim [X]Nao

[ ]Préprio

[ ]Alugado

[ ] Compartilhado

[ ]Cedido
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

6.3.2 Possui recursos fisicos, como equipamentos permanentes e materiais de consumo para execugao do objeto?
[X]Sim [ ]Na&o

Materiais de Consumo: [ X ] Suficientes [ ] Insuficientes Compartilhados: [ ] Sim [x ] Nao

Se sim, especificar: Papel sulfite, canetas, cadernos, guardanapos, copos descartéaveis

OBS: Materiais cedidos pela organizagdo

Equipamentos: [ X ] Adequados [ ]Inadequados Compartilhados: [ ]Sim [x]Ndo  Sesim, especificar:

OBS: impressora adquirida com recurso do programa, equipamentos cedidos pela organizagdo 04 notebooks, 01 Datashow e 30 notebooks (alugados)

6.4 Recursos Financeiros:

Municipal Estadual Federal Préprios
Total de Receitas RS 200.000,00
Total de Despesas RS 193.254,11
7. Articulagao:
Orgao/Servico Articulagdo Realizada Quantidade Realizada
CIEE Reunido Gustavo Migotti coordenador de marketing para estreitamento de vinculo 01
do Programa Abrindo Portas com o CIEE.

Belgo Arame Reunido para atualiza¢do das a¢des do programa 02
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

Centro do Autismo Reunido para conhecimento e informacdes sobre atendimento educacional 02
especializado
Faculdade S3o Francisco Reunido para alinhamento de conteuddo sobre educacgao financeira 03
APAE Programa garantia de direitos - participacdo do programa abrindo portas no
semindrio de protegdo ao trabalho infantil tema: “infancia é para brincar e
estudar” organizado pela APAE no programa de garantia de direitos em parceria 03
com a juiza do trabalho Dra. Thaisa.
Reunido com a equipe técnica para levantar possiveis alunos que participardo do
programa na turma 03
Prefeitura De Sumaré - Centro Reunido para apresentacdo do programa, e utilizacdo de sala como polo para 01
Administrativo Nova Veneza turma 03 (outubro/2024 a fevereiro/2025)
CECAPAS Reunido de alinhamento de a¢des técnicas entre as equipes 02
Instituto Educacional E Assistencial Reunido de alinhamento de ag¢des técnicas entre as equipes 07
Pio XII
Prefeitura De Sumaré - Centro Da Reunido de apresentacdo do programa para toda equipe técnica e nova secretaria 01
Crianga de inclusao
CMDCA Reunido de monitoramento do programa com equipe CMDCA 03
Reunido mensal dos conselheiros para atualizagdo das agdes
FATEC Sumaré Reunido para apresentacao do programa, e utilizacdo de sala como polo para turma 02
03 (outubro/2024 a fevereiro/2025)
ACIAS Reunido para apresentacdo do programa, e utilizagdo de sala como polo para turma 02

03 (outubro/2024 a fevereiro/2025)
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

E.E Vereador Euclides Miranda Entrega de material para divulgacdo 01
(Centro)
E.E Vito Carmine Cerbasi (Centro) Entrega de material para divulgacdo 01
E.E Elysabeth De Mello Rodrigues Apresentacdo do programa em sala de aula para os alunos dos 92 aos 32 anos. 01
(Nova Veneza) entrega de folder para realizacdo de inscricdo.
E.E Prof. Luis Henrique Marchi (Area | Apresentacdo do programa em sala de aula para os alunos dos 92 aos 32 anos. 01
Cura) entrega de folder para realizacdo de inscrigcdo.
E.E Paulo Mangabeira Albernaz (Area | Apresentacdo do programa em sala de aula para os alunos dos 92 aos 32 anos. 01
Cura) entrega de folder para realizacdo de inscrig¢do.
SOFIC - Capacitacdo De Equipe Formacdo de escuta especializada no atendimentQ as criancas e aos adolescentes 02

em situacdo de violéncias e novas atribuicdes do sistema de garantia de direitos,

segundo a lei 14.344/2022 (lei Henry borel). 03 encontros com carga horaria total

de 24 horas

Apresentacdo do Programa Abrindo Portas e demais projetos/ programas para a

rede
Sociedade Beneficente Sdo Judas Capacitagdo sobre convivéncia cuidadosa e ética com abordagem dos seguintes 01
Tadeu - Capacitagdo De Equipe temas: bullying, violéncia, preconceitos, media¢do de conflitos e outras demandas

para melhor atendimento do nosso publico. Ministrada pelos mestres Luciene

Tognetta e Sandra Trambaiolli.
Associagdo Recanto Tia Cecilia Reunido para discussdo de caso e possivel atendimento 06
Empresa VANTEC Copiadoras Reunido para apresentacdo do programa 01
Tiago Degaspari Reunido para alinhamento de conteudo para oficina de fotografia 01

Rua Madre Maria Villac, 42 - Bairro Sdo Judas Tadeu - CEP: 13.180-600 - Sumaré - SP

=
CNPJ. N2 46.030.813/0001-25 G (19) 3864-1666
https://sbsaojudastadeu.com.br




SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

Fernanda Lorengatto Reunido para alinhamento de conteudo para oficina de empreendedorismo 02
Escola De Idiomas CNA Reunido para alinhamento de conteldo para oficina de inglés 02
Lar Batista Atendimento individual aos atendidos do Lar Batista para realizacdo de atividades 11
Reunido de alinhamento de a¢des técnicas entre as equipes
Good Bom Supermercados Reunido com o RH para apresentacao do programa 02
Yara Fertilizantes Reunido para apresentacdo do programa e possivel parceria 01
Lojas Havan Sumaré Reunido para apresentagao do programa 01
8) Resultados Alcangados:
Objetivos Especificos Estratégias Metodolégicas/Ag¢des/ Indicadores Meios de Indicadores Meios de
Atividades Quantitativos Verificagdo Qualitativos Verificacdo
Turma 2
Conhecer os atendidos e suas | 29/04 a 03/05 - reunido com os pais e Entrega de 132 Lista de assinatura | Adesdo dos Poucas duvidas e
familias responsaveis para entrega do cartdo beneficio cartoes atendidos e facilidade no

Alelo e informacdo das regras de conduta
(faltas/atividades)

responsaveis as
regras do
programa.

manuseio do
cartdo (cadastro e
aplicativo)

Rua Madre Maria Villac, 42 - Bairro Sdo Judas Tadeu - CEP: 13.180-600 — Sumaré — SP

S
CNPJ. N2 46.030.813/0001-25 (19) 3864-1666

https://sbsaojudastadeu.com.br




SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

Empreendedorismo

Exercitar o autoconhecimento
para reconhecer-se
empreendedor, a criacdo da
cultura empreendedora e
sistematizar os meios de
entrar no mercado de
trabalho.

Orientacdo vocacional

Apresentar as 3 areas do
conhecimento (exatas,
humanas e bioldgicas) e
orientar a escolha da
profissdo através das areas de
interesse.

06 a 10/05 - Tema da oficina:
empreendedorismo e empregabilidade com
participacdo da professora Fernanda de nadai.
Puderam aprender diferengas entre trabalho e
emprego, acesso ao mundo do trabalho através
das vagas de jovem aprendiz (curriculo e
documentacgdo necessaria). Foram
apresentados a conceitos de
empreendedorismo, as caracteristicas de um
empreendedor, publico alvo, concorréncia,
criacdo de marca, tipo de produto, criacdo da
MEI.

13 a 17/05 - Tema da oficina: as 3 areas do
conhecimento - atuagao profissional -
profissdes do passado e do futuro. Puderam
conhecer as principais profissdes dentro de
cada area do conhecimento, apresentamos
curiosidades de profissdes do passado que
foram extintas e tomaram ciéncias das
tendéncias profissionais para o futuro.

Entrega de 126
guestionarios onde os
atendidos a partir da
aula puderam
imaginar-se
empreendedores e
praticaram a criagao
de uma empresa,
informando ramo de
atuacgao, dando
nome, publico alvo e
produto(s) vendidos.

Atividade em grupo
onde por area de
interesse dividiram-se
e puderam conversar
sobre as preferéncias
de profissdo, motivo
da escolha e
pesquisaram sobre o
gue o profissional da
area fazia em sua
rotina.

Através de
atividades escritas
e com estimulo a
capacidade de
criacdo, e
estratégia de
negacios.

Através de roda de
conversa,
estimulando
interacdo social e
trabalho em
equipe.

Autoconheciment
0 e incentivo na
busca de vagas
formais de
trabalho e
empreendedorism
0 como geragao
de renda.

Despertar a
curiosidade e
conhecimento
sobre novas
profissdes.

Jovens consciente
das formas de
acesso legal ao
mercado de
trabalho e
discutindo sobre
criagdo ou
formalizagdo de
negocios ja
existentes em
suas familias.

Busca espontanea
por conhecer mais
sobre as dreas
apresentadas e
questionamentos
posteriores a
oficina.
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Apresentar as formas de
acesso ao ensino
profissionalizante/ técnico e
superior publicos e privados
da regido e do pais

entender a importancia do
planejamento na obtencao
dos objetivos futuros

INGLES BASICO

Ofertar possibilidades de
acesso a outras culturas para
expandir a visdo do atendido
e como forma de melhoria do
curriculo para participagdo de
processos seletivos em um
cenario cada vez mais

20 a 24/05 - Tema da oficina: acesso ao ensino
profissionalizante, técnico e superior. Pudemos
conversar sobre as diferencas entre as
modalidades e conheceram as institui¢cdes
publicas e privadas que ofertam cursos em
nossa regido e no pais, bem como as formas de
acesso como ENEM, provao paulista e politicas
publicas de incentivo ao ensino superior como
PROUNI e FIES.

27 a 29/05 - Tema da oficina: o planejamento
do seu futuro profissional. Trabalhamos o
autoconhecimento para que pudessem pensar
nas acdes a realizar no presente que permitirdo
0 acesso ao ensino superior e no inicio de uma
carreira profissional.

03 a 07/06 - Tema da oficina: inglés para o
mundo do trabalho - didlogos de apresentacédo,
termos usados no dia a dia e profissdes. Oficina
ministrada pelo prof. Celso em parceria com a
escola de idiomas CNA Sumaré.

Participagao 102
atendidos nas oficinas
desta semana. os
faltantes receberdo o
conteudo online para
conhecimento.

Entrega de 125
atividade de
esquematizagdo das
acOes até o acesso ao
ensino superior e as
vagas de emprego.

Entrega de 124
atividades escritas.

Através de aula
expositiva e
informativa
puderam conhecer
sobre como ter
acesso a ensino
publico de
qualidade

Através de aula
expositiva e
atividade escrita
para estimular
planejamento e
planejamento de
metas.

Aulas dinamicas
com conversagao
em inglés, jogos e
atividades em
grupo.

Jovens mais
conscientes de
suas
possibilidades de
obter uma
profissdo no
futuro

Jovens que
pensam no futuro
como
consequéncia das
escolhas
realizadas no
presente.

O dinamismo das
aulas foi bem
aceito pelos
atendidos.

Atendidos
dialogando
CONO0SCco e com as
familias sobre as
possibilidades
apos o término do
ensino médio.

Atendidos
demonstrando
maior interesse
em estudar para
que no futuro
sejam
autossuficientes e
tenham
crescimento
profissional.

Resultados
medidos
conforme
pesquisa de
satisfacao.
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globalizado bem como

apresentar formas de estudo

do inglés em plataformas

online como aprofundamento

do aprendido na escola.

Marketing pessoal

Trabalhar o
autoconhecimento e o

desenvolvimento pessoal dos
atendidos, gerando reflexdes

10 a 14/06 - Tema da oficina: inglés para o
mundo do trabalho - didlogos simples usados
em viagem. Oficina ministrada pelo prof. Celso
em parceria com a escola de idiomas CNA
Sumaré.

17 a 21/06 - Tema da oficina: ferramentas
modernas de estudo e tradugao. Plataformas
de estudo Duolingo, Kultivi, Busuu, Google
tradutor.

Realizaram um texto curto de apresentagdo e
usando o google tradutor realizaram a
transcricdo deste texto pro inglés.

24 a 28/06 - Tema da oficina: Marketing
pessoal e apresentagdo de ferramentas de

Entrega de 124
atividades escritas.

Entrega de 124
atividades escritas.

Entrega de 124
atividades escritas
sobre
comportamentos

Aulas dinamicas
com conversagdo
em inglés, jogos e
atividades em
grupo.

Através de aula
expositiva e
atividade de
escrita.

Através de aula
expositiva seguida

O dinamismo das
aulas foi bem
aceito pelos
atendidos.

Melhora na
produgdo de
texto, e expansao
de vocabuldrio em
outra lingua

Incentivo a uma
comunicagao

Resultados
medidos
conforme
pesquisa de
satisfacao.

Resultado medido
em comparagao a
outra atividade de
apresentacao
realizada no
projeto de vida no
inicio do curso.
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e visando melhorias no
comportamento,
comunicagdo, imagem e
atitude que devem
apresentar para o mercado de
trabalho.

Trabalhar o
autoconhecimento e
desenvolvimento pessoal dos
atendidos, gerando reflexdes
e visando melhorias no
comportamento,
comunicagao, imagem e
atitude que devem
apresentar para o mercado de
trabalho.

melhoria da imagem. Puderam aprender como
é formada a imagem, conversamos sobre
aparéncia, comportamentos positivos e
negativos e refletimos sobre esses
comportamentos e atitudes no ambiente de
trabalho.

Atividade em sala: os atendidos foram divididos
em trios e puderam refletir sobre suas
qualidades e defeitos, o que podemos fazer
para melhord-los e principalmente discutiram
quais comportamentos e atitudes impactam
menos no trabalho individual e no coletivo,
para que futuramente possam mencionar em
um processo seletivo.

24 a 28/06 - Tema da oficina: a comunicagdo e
sua importancia no processo de
desenvolvimento pessoal. Os atendidos
puderam trabalhar conceitos de comunicagéo
verbal, ndo verbal, comunicagdo ndo violenta e
ruido de comunicacdo.

Realizagdo de dinamica do desenho as cegas e
telefone sem fio

positivos/negativos e
pontos de melhoria.

Participacdo de 104
atendidos

Participagdo de 106
atendidos, os
faltantes receberam

de discussdo e

reflexdo em grupo.

Aula expositiva e
com dindmicas

Através de aula
expositiva
apresentamos a

assertiva e
objetiva.

Melhorias
pontuais na forma
de comunicar-se e
na escrita

Incentivo a uma
comunicagao
assertiva e
objetivo.

Minimizar ruidos
de comunicacdo
que possa
atrapalhar no
desenvolvimento.
pessoal e
profissional dos
atendidos.

Atendidos mais
conscientes de
seus
comportamentos
e seguros na
forma de
apresentar-se em
um processo
seletivo.

Atendidos
comunicando-se
de maneira menos
violenta,
relatando melhora
na forma de
posicionar-se nas
interagdes com a
familia/amigos e
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Trabalhar o

autoconhecimento e
desenvolvimento pessoal dos
atendidos, gerando reflexdes
e visando melhorias no

comportamento,

comunicagdo, imagem e

atitude que devem

apresentar para o mercado de

trabalho.

01 a 05/07 - Tema da oficina: a importancia do
curriculo e do comportamento em um processo
seletivo. Os atendidos receberam dicas para
montagem de um curriculo objetivo e bem
estruturado, realizaram o rascunho do curriculo
para depois digitarmos. Conversamos também
sobre como se comportar em uma entrevista
de sele¢do e como acontecem as dinamicas em
um processo seletivo.

08 a 12/07 - Orientacdo sobre o preenchimento
das pesquisas de satisfagdo (atendidos e
responsaveis) para avaliacdo de resultados e
monitoramento das a¢des do programa.

15 a 19/07 - Preenchimento da pesquisa de
satisfacdo dos atendidos

22 a 26/07 - Entrega da pesquisa de satisfagdo
dos responsaveis para entrega na semana
posterior.

orientagbes para
fazer o rascunho em
casa.

114 Pesquisas
impressas
respondidas e que
foram tabuladas e
estdo no grafico
anexo.

100 Pesquisas
impressas
respondidas e que
foram tabuladas e
estdo no grafico
anexo.

estrutura para um
curriculo bem
elaborado.

Questionario
impresso com
perguntas abertas
e fechadas para
que os atendidos
pudessem
expressar sua
opinido.

Questionario
impresso com
perguntas abertas
e fechadas para
que os atendidos
pudessem
expressar sua
opinido.

Melhoria na
escrita e
conhecimento da
correta estrutura
de um curriculo.

Desenvolvimento
de senso critico e
de participagao
dos atendidos e
seus responsaveis
nos processos de
melhoria continua
do programa.

colegas de
trabalho.

Os atendidos e
seus responsaveis
puderam
expressar suas
opiniGes, através
delas
identificamos
acertos, erros e
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Informatica basica

A importancia da informatica
e suas ferramentas para
inser¢ao no mercado de

trabalho.

A importancia da informatica
e suas ferramentas para
inser¢do no mercado de

trabalho.

29/07 a 02/08 - Realizagdo de orientagdo de
atividades pendentes - rascunho do curriculo
para digitacdo).

05 A 08/08 - Tema da oficina: Word -
conhecendo o teclado e treinando a digitacao.
O exercicio envolve o conhecimento do teclado
e o treinamento de digitagdo no Word. Os
atendidos digitaram um texto, aprenderam a
formatd-lo modificando aspectos como fonte,
tamanho e espagamento, e finalizaram
salvando o arquivo, praticando organizacdo
digital e evitando a perda de dados.

12 A 16/08 - Tema da oficina: pacote office e
seus aplicativos. Word como ferramenta de
edicdo de texto e digitacdo do curriculo.
Conversamos sobre a importancia do
conhecimento da informatica para a insergédo
no mercado de trabalho, conheceram os
aplicativos que compdem o pacote office e

Participagdo de 103
atendidos que
realizaram a atividade
de digitagdo do texto.
os faltantes
realizaram a atividade
nas semanas
seguintes.

Participagdo de 122
atendidos na
digitagdo do curriculo.

Através do contato
com os notebooks
os atendidos
puderam conhecer
o pacote office e
praticaram a
digitacao.

Através do contato
com os notebooks
os atendidos
puderam conhecer
o pacote office e
realizaram a
digitacdo do
curriculo para
participar dos
processos
seletivos.

Aprendizado de
novas tecnologias
e como elas sdo
importantes em
um mundo cada
vez mais digital e
tecnoldgico.

Conhecimento das
funcionalidades do
Word para
aplicagdo no dia a
dia e atividades no
mercado de
trabalho.

pontos de
melhoria.

Os atendidos que
nunca tinham
utilizado um
computador
destacaram a
importancia do
acesso a
ferramenta,
demonstraram
curiosidade e
esclareceram suas
duvidas.

Os atendidos
relataram como
foi importante
terem um
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Informatica basica

utilizaram o Word como ferramenta para
digitagdo do curriculo que haviam previamente
rascunhado.

Foram enviados via WhatsApp o arquivo do
curriculo em Word e PDF para futuras edicGes e
envios de vagas de emprego.

19 a 23/08 - Tema da oficina: internet como
ferramenta de busca de oportunidades de
emprego.

26 A 30/08 - Tema da oficina: internet como
ferramenta de acesso a documentos
trabalhistas - acesso ao gov.br e emissdo da
carteira de trabalho digital

114 Atendidos
realizaram cadastro
do curriculo no
Indeed e no CIEE.
realizaram a busca
por vagas disponiveis
nas plataformas.

115 Atendidos
realizaram cadastro
no gov.br e emitiram
a carteira de trabalho
digital. 9 atendidos
estavam com
problema na senha
gov.br e enviaram
formulario

Aula expositiva
explicando o passo
a passo pros
cadastros. com o
uso dos notebooks
e acesso a internet
os atendidos
realizaram os
processos.

Aula expositiva
explicando o passo
a passo pros
cadastros. com o
uso dos notebooks
e acesso a internet
os atendidos
realizaram os
processos de

A atividade
permitiu o acesso
as oportunidades
de emprego
disponiveis e
pudemos discutir
sobre vagas
efetivas e os
beneficios
ofertados pelas
empresas
empregadoras.

A atividade
permitiu
conhecimento
sobre as
funcionalidades da
plataforma do
gov.brecoma
emissdo da

curriculo
estruturado e
impresso para
participarem de
futuros processos
seletivos.

A atividade
propiciou aos
atendidos
candidatar-se a
processos
seletivos em
aberto na nossa
regido.

Alunos relataram
a facilidade em
realizar a emissdo
da carteira de
trabalho.
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atualizagdo de dados,
receberam orientagdo
para posterior
emissdo do
documento.

emissdo senha
gov.br

carteira digital
estdao aptos a
serem contratados
ao participam de
processos
seletivos
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9) Transparéncia:

SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU

9.1 Descreva como se da a identificagdo da parceria no local de execugao, apresentar foto:

Na entrada principal do prédio (sede), existe uma placa em acrilico com os logos das parcerias do poder publico

‘ ESTA ORGANIZAGAO
| RECEBE RECURSOS DOS GOVERNOS
FEDERAL/ESTADUAL/MUNICIPAL

XD

9.2 Link do Site da Organizagao da Sociedade Civil onde consta a transparéncia: (SITE)

https://sbsaojudastadeu.com.br/programa-abrindo-portas-2023

9.3 Encontram-se disponiveis no site da OSC:

Informagodes Sim/N3o

Todas as parcerias celebradas com a administragdo publica Sim
Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do érgdo da Administragdo Publica responsavel Sim
Nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - Sim
CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB

Descrigdo do objeto da parceria Sim
Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso Sim
Situagdo da prestagdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua apresentagdo, a Sim
data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo

Atividades e resultados Sim
Estatuto social atualizado Sim
Termos de ajustes Sim
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Planos de trabalho Sim
Relagdo nominal dos dirigentes Sim
Valores repassados Sim
Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos Sim
Remuneragdo individualizada dos dirigentes Sim
Remuneragdo individualizada dos empregados com os respectivos nomes, cargos ou fungdes Sim
Balangos e demonstragdes contabeis e os relatérios fisico-financeiros de acompanhamentos Sim
Regulamento de compras Sim
Regulamento para contratagdo de pessoal Sim

9.4 Descreva como se da a identificagdo da parceria nos materiais impressos pela OSC,
apresentar foto: (folhetos, convites, cartdes, etc.

Foi elaborado um folder com a descrigdo do programa, bem como informagGes sobre a inscricdo e QR-CODE todas as parcerias

foram apresentadas no material.
@ PROGRAMA ABRINDO PORTAS ” I I

PR INSCRICOES PARA
PROGRAMA

PROXIMA TURMA - 2024
ABRINDO PORTAS

Quem somos

Acerne o fink mirawds de QR COOC
ahwire ¢ fops 1vw Pod Aarrpse’

S0 pew wdy ek eo0

Fegunrdarc e aides d e N
o Ofa A0
PUBLICO ALVO
CRITERIOS DE
Acksacartom du 14 & 17 awnin v 11 oewen PARTICIPACAD
oo (===

Fade conasco
wanaih 00 plew

L I e Apds & andine dun simices
R

se apruvadca

€ puremtcsimim Promovende o quolificatio
profissional para os
odolescentes do Munidpio
de Sumard!

V' Weiratesae & ma Sessbnes m

f
Swuhd Mefien by bowe Lwve e T

9.5 Descreva como se da a identificagdo da parceria no site, publicacdes na midia e nas redes sociais,
apresentar link:

Todas as publicagBes nas redes sociais sdo compostas por fotos, devidamente autorizadas pelos responsaveis, sempre com uma
breve e clara descrigdo da atividade e citando as parcerias para execugdo do programa. O site é composto pela histéria da
instituicdo, documentos que autorizam o funcionamento, bem como documentos e planos de trabalho de cada programa
executado, relatdrios, prestacdo de contas, fotos e identificagdo dos principais parceiros.

https://www.instagram.com/sbsaojudastadeu?igsh=bHRkdGt30XhyOWNt

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064605795029&mibextid=LQQJ4d
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https://sbsaojudastadeu.org.br/

9.6 Descreva como se da a identificagdo da parceria nos uniformes dos colaboradores e usuarios,
apresentar foto:

O uniforme foi idealizado na cor azul com um logo de um individuo localizado em uma porta aberta, atrds
com uma mancha de spray e o nome do Programa Abrindo
A_TAS . eSe @&
3 N0 Portas com 22 L0

3 £ 4 LR SARA AP A

LAY-OUT PARA AMOVICAD

Oe. Fanor cosfery o8 Yotoltos antes de l1osr & estanpe, AL [magen, 2021

Mo P COMMWTY o IRCATIN Mt (M Biiwe & sataemgun. ALL STiagewn, 2023

caracteristicas de grafite em muro, na frente da camiseta dos funcionarios e dos coletes dos alunos. As
parcerias foram destacadas nas mangas da camiseta e nas costas do colete, conforme logos oficiais
encaminhados pelas instituicdes parceiras
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INGLES BASICO
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EMPREENDEDORISMO X EMPREGABILIDADE

EXERCITAR O AUTOCONHECIMENTO PARA RECONHECER-SE EMPREENDEDOR,
CONCEITOS DE EMPREENDEDORISMO, AS CARACTERISTICAS DE UM EMPREENDEDOR,
PUBLICO ALVO, CONCORRENCIA, CRIACAO DE MARCA, TIPOS DE PRODUTOS, CRIACAO DA
MEI, DEFINICOES DE UMA VISAO SOLIDA PARA A CRIACAO DA CULTURA EMPREENDEDORA

MAIO / 2024

JUNHO / 2024
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INFORMATICA & PESQUISA DE SATISFACAO
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9.7 Descreva como se da a identificagdo da parceria nos veiculos utilizados na execugdo do objeto,
apresentar foto:

N3&o é utilizado veiculo para a execucdo do programa
10. Monitoramento:

10.1 Descreva de que forma ocorreu o monitoramento ao servigo no periodo:

O monitoramento do servico foi realizado de forma sistematica e estruturada, abrangendo diversas
atividades essenciais para garantir a eficacia do programa. As principais agdes monitoradas incluem:

e Supervisdo do link de inscricdo para captacao de novos participantes, preenchimento das vagas e
alimentagdo do banco de dados para futuras turmas;
Registro audiovisual das atividades, com a documentagdo fotografica das oficinas realizadas;
Controle e monitoramento da frequéncia por meio da andlise das listas de presenca, conduzido
pela técnica de servico social, com a implementacado de intervencgdes estratégicas para incentivar
a adesdo e retenc¢ao dos beneficidrios no programa;

e Planejamento intersetorial para a elaboracgdo de estratégias que visaram o aumento da
assiduidade e o aproveitamento pedagdgico das atividades desenvolvidas;

e Elaboracdo de diversos relatérios gerenciais, como relatdrio de execugao das atividades,
relatérios de encaminhamentos e desisténcias, além do relatdrio de conformidade de
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pagamentos do auxilio financeiro, pesquisa de satisfacdo dos pais e alunos, assegurando o
acompanhamento detalhado de cada etapa dos processos.

Esse monitoramento técnico permitiu a otimizagdo das atividades e o ajuste continuo das
estratégias, contribuindo para a eficacia do programa.

10.2 Avaliagao de resultados:

Pudemos observar uma melhora na escrita, comunicagdo e interacdo social dos atendidos,
desenvolvimento de autonomia, cuidados pessoais e cuidados do espacgo coletivo, como também maior
consciéncia das formas de acesso ao ensino superior publico e ao mercado de trabalho formal.

Iniciativa em buscas por vagas de empregos formais (acesso a sites como Indeed, vagas.com, CIEE) em
empresas disponiveis no municipio de Sumaré,

O maior numero de contratados de atendidos, ainda em formacdo, em relagdo a primeira turma nos
identifica essa caracteristica.Pudemos observar também o interesse de alunos sobre temas como
empreendedorismo e a partir do que aprenderam iniciar em um futuro préoximo seus proprios negdcios
com o apoio da familia.

10.3 Avaliagao de impactos:

Com o acesso as informacgdes sobre os programas de jovem aprendiz, com a criagdo do curriculo, cadastro
nas plataformas de busca por vagas e emissdo da carteira de trabalho 17 adolescentes do programa foram
contratados para vagas efetivas, informais e de jovem aprendiz em empresas do municipio de Sumaré.

Turma 01 - alunos que foram contratados no periodo de maio a agosto/2024 (apds a formatura) - 09

01 Atendido - Burger King Sumaré

03 Atendidos - Frente de trabalho (recep¢do CEU Recanto dos Sonhos / Almoxarifado prefeitura e fundo
social)

01 Atendida - Secretaria

01 Atendido - Repositor - Supermercado Good Bom

01 Atendida - Vendedora em loja de presente (Centro - Sumaré)

01 Atendida - Vendedora em loja de celular

01 Atendida - Trabalho informal como vendedora em loja de roupas

Turma 02 - Alunos contratados durante a formacdo - 08

02 Atendidos - Jovem aprendiz (Auxiliar Administrativo) - Empresa Linhares
01 Atendida - Jovem aprendiz (Auxiliar administrativo) - Empresa Yara Fertilizantes

01 Atendida - Jovem aprendiz (Auxiliar administrativo) - Empresa Toninho Embalagens
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01 Atendida - Estdgio - Escola Almak Sumaré

01 Atendida - Vaga efetiva / cuidadora - Casa de repouso tercas da serra
01 Atendida - Telemarketing e atendimento ao cliente - Mundo do crédito
01 Atendida - Trabalho informal como baba

11. Manifestag¢ao Técnica:

A segunda turma do programa ocorreu semanalmente em polos de cinco regides do municipio que mais
apresentaram inscricdes até marco/2024. Os espacos eram bem diferentes quanto a tamanho e estrutura
fisica, o que causou uma alteracdo na dindmica das aulas em dias de muito calor, no entanto a orientadora
social, conseguiu de forma muito positiva realizar as atividades em todos os espacos utilizados, os atendidos
demonstraram interesse e apresentaram as atividades propostas de maneira positiva, alcancando os
objetivos propostos.

As informacbes e orientacOes apresentadas nas aulas surgiram efeitos positivos na mudanca de
comportamento, bem como na expectativa de vida no trabalho da grande maioria. Alguns atendidos se
interessaram em participar do programa de socio aprendizagem ofertado de IPMS, em processos seletivos
em escolas técnicas, faculdades e entrevistas de trabalho. Outros, ainda demonstraram duvidas e
incertezas, mas sempre que algum questionamento era trazido para a aula pratica, apresentado no grupo
de WhatsApp, ou durante as atividades online, a equipe do programa conseguiu apresentar oportunidades.

11.1 Pontos de Estrangulamento:
Pontos de estrangulamento:

e Horario de término das aulas: O hordrio em que as aulas terminam nas escolas estaduais de
tempo integral limita a disponibilidade dos alunos no programa e dificulta a formacao de turmas
em locais publicos, cujo hordrio de funcionamento nao coincide com o necessdrio para o
programa;

e Infraestrutura inadequada: Alguns locais utilizados tém salas pequenas, pouca ventilagdo e
faltam equipamentos essenciais como tomadas de energia funcionando, o que afeta o conforto e
a qualidade das oficinas, diminuindo a eficacia das atividades e a satisfacdo dos alunos.

e Troca constante de contatos: A mudanca frequente de nimeros de telefone dos alunos e
responsaveis prejudica a comunicagao, tornando dificil o acompanhamento, o envio de
informacdes e a gestao das participagdes.

e Auséncia de veiculo préprio: A falta de um veiculo préprio para o programa dificulta o transporte
da equipe técnica e dos equipamentos entre as localidades, especialmente em dreas com acesso
limitado. A dependéncia de transportes terceirizados amplia os desafios logisticos e reduz a
eficiéncia operacional;

e Dificuldade com parceiros locais: A dificuldade em se articular com parceiros locais para
utilizacdo de espacos e recursos adequados limita a ampliacdo e a qualidade das oficinas em areas
com alta demanda.
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e Desafios tecnoldgicos: A falta de acesso a internet e equipamentos adequados em algumas
regides impedem a integracdo de ferramentas digitais nas atividades, prejudicando a inovacgdo e a
dindmica de aprendizagem.

11.2 Pontos Facilitadores:

Os pontos facilitadores destacados sado cruciais para o sucesso e a efetividade de um programa
voltado para adolescentes.

e Conteudo relevante: o programa deve tratar de temas que atendam as reais e atuais
necessidades dos adolescentes, garantindo que o conteudo seja significativo e estimulante para
manté-los engajados e promover resultados positivos.

e Proximidade dos locais de execugao: a proximidade dos centros onde o programa é realizado
com as residéncias dos adolescentes facilita o acesso e contribui para uma maior frequéncia e
participagao.

e Receptividade dos locais de execugdo: a aceitacdo e o apoio dos locais onde as atividades do
programa acontecem (como escolas e centros comunitarios) sdo essenciais para uma
implementac¢do bem-sucedida e acolhedora.

e Comprometimento dos participantes: a valorizacdo do programa por parte dos adolescentes e
suas familias e o comprometimento com as atividades propostas estdo sendo indicadores
importantes para o sucesso do programa.

e Acompanhamento da promotoria: a atuacdo da promotoria para reforcar a importancia do
programa, especialmente em casos de ressocializagao, é crucial para garantir a continuidade e o
apoio necessario.

e Bolsa auxilio: oferecer uma bolsa auxilio pode servir como um incentivo significativo, motivando
os adolescentes a participar ativamente e a se engajar nas atividades do programa.

Esses fatores combinados ajudam a criar um ambiente favoravel para o éxito do programa.
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Sumaré, 10 de setembro de 2024.

JOSE DALTON GOMES DE MORAES MIRELA HERNANDES CIA MEDEIROS
PRESIDENTE Responsavel Técnico
N° Conselho de Classe 9708539/DEMEC/SP
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12. Informag¢des Complementares (ANEXOS):

Modelo utilizado para controle do pagamento da bolsa auxilio.
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Modelo utilizado para pesquisa de satisfa¢cdo dos pais/responsaveis.
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Planilha com extrato de transferéncias realizadas aos alunos da turma 2, referente ao pagamento da
bolsa auxilio dos meses de maio de 2024 a agosto de 2024.
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